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Коррупционные риски

Компrrекс мер по устранению иJIи минимизации
lФррупциояпых рисков

Коrrгроль приема, перевода и
отчислениа восIIитilнников в
соответствии с нормативными
документами

- обеспечение открытой информации о напоняемости групп;
- согласомние приказов с Огделом образования

Контроль организации приема
пожергвований от граждalн и
организаций

Осуществ.rrение коrrгроJul

финансово-хозяйственной
деятельности

- ревизионный контроль со стороны rrредителя; -
создание комиссии по закупкам в рамках требований
законодательства

Использование средств на
оIrлаry туда в соOтветствии с
Положением об оплат€ туда

- создание комиссии учреждениJI по распределению фонда
надбавок и доплат работникам учрея(дения

Информационная открытость
оу

- ежеюдное рiвмещение гryбличных докпадов руководителейи
результатов самообследования ОУ на официа.льном сайге,

- ведение сайта ОУ в соответствии с требованиями
Поgгановrrения Правительства (уг 1 0.07.20 l 3 N25 82,

- рапмещение информации о наличии и количестве вакантных
месъ правIuI приема в образовагельrrую организацию,
осуществJIение приема заяыIений для зачисления в ОУ через

элекгронный личный кабинет.

-размещение досmверной информации о

финансовохозяйственной деятельности образовагельного

учреждения на сайте bus,gov,,

-рiвмещение lсонryрной документации, планов-графиков
закупок, закIIюченных коtпрактов на сайге Единой
информационной системы.

I
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- rфличный отчЕт образовfiельногo учреждения с вкпючением
вопросов по антикорруIщии



Усиление контроJlя за
недопущение факюв
неправомерною взиманЕя
денежных средств с ролrгелей
воспrпlнников

- проведение анкетированЕя срели родrrгелей;
- доведение лод роспись в срок до З0 сенгября

распоря)сeние Комrrега по образованию m 3010.2013 N2
2524-р <Об утверж,цениЕ методиrrеских рекомендаrцй о кО
порядке привJIечения и использования средств физических и
(или) юридическшх лиц и мерах по предупрех<дению

незаконною сбора 0редств с родителей (законных

представrгелей) обучающихся, воспнтанников
юсударственньD( образовательных организачий Санкг-
Пегербургал - коллегиальность принягия решений,
- -проведениекокгрольньtхмероприятий,
- работа органов самоуправления, привлечение к этой
деятельности родительсttой общественности, профсоюзной
организации.

- ежеюдно предоставJIение сведений о доходах, им}rлестве и
обязzгельствах имущественною характера заве.ryющим

llмущественоmхаракгера
заведr'ющим

Рабmа с обращениями родителей
(законньrх представrгелей);
прием родителей (законных
представителей); проверка
письменных обращенлтй;
подюювка ответов на обращения

родителей (законных
представителей)

Аrгикоррупционное
образомние и просвещение

рабmников Ol информиромние
сотрудников об
антшФррупционной поrи:гике.

- проведение мониюринга среди родителей с целью
опредеJIения степени их удовJIетворенности рабmой
образовательною учреrq(ения, качеством предоставляемых
образовательных услуг.

- рассмотрение вопросов аrrгикоррупционной
направJIенности на совецаниrlх,
- ознакомление работников с нормfiивными
докумеIrгами под роспись.
- доведение под роспись в срок до 30 сеггября
распоряжение Комитета по обрщованию от З010.20lЗN2 2524-

р <Об угвержлении методи.lеских рекомендаций о <О порядке
привлечения и использования средств физических и (или)
юридических лиц и мерах по предупрех(дению незаконною
сбора средств с родителей (законных представrгелей)
обучаюцшхся, воспrтганников юсударственных
образовательных организаций Санкг_Петербурга) - доведение
под роспись Кодекса этики и служебною поведениJI
сотрудников образовагельной организации. - информирование
о наJIичии в учреждении комиссии по прсrгиводействlло
коррупции (распоряжение Комrrгgга по волросам законносм,
правопорядка и безопасности сrг 29.05.20l5 N2127-p)

Организация рабогы по
формирваlrию нетерпимою
отношения к прояыIенItям
коррупции

- родительские собрания с вкJIючением вопросов по доведению
материалов и нормативных докуме}frов по антикоррупции

I

Предосташение сведений о
доходitх, им)лцестве и
обязательствах

I

I

I

I



Информирование
общественности через СМИ о
проводимых меропрItятиях по
антикоррупционному
образомнrло, просвещению и
пропагаIlде

- наJIичие рубрики на сайте )лrрежцения, подцерживание ее в
акryаJIьном режиме

Расписание и режим рабсrгы - составJIение расписания и режима работы ы ссответствии с
нормами СанПиНа и в интересilх оmимаJlьною использования

рабочею времени

Анализ исполнения Ьана
мероприятий противодействия
коррупции учреждения.
Коrrгроль соответстви;I
ком плексньIх тем Irлана lикJIов
повышения квалифимции
расписанию и жypнaJlaм
проведениJI зан.,lтий цишrа

- обсуждение вопросов антикоррупционной политики 1

раз в юд на заседании Общего собрания ОУ
- назначение доJDкностноm лица, ответственною за
антикоррупционц/ю деятельность.


