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План
мероприятпй по противодействпю коррупцши в Государственном

бюджетном дошкольном образовате.пьном учрежденип детский сад.i\} 5
Приморского райопа Сапкг-Петербурга на

,/ 2022-202зrод.

N9

п/п

Названпе меропрпятия
выполнеппя

ответсгвеппый
исполпптеJIь

Органпзационные мероприятия

1 Рассмотрение вопросов исполнения
законодательства в области пртиводействия
коррупции ца общем собрании трудового
коJIлектива

сентябрь Старший воспитатель

Попова Л.В.

Организация и прведение заседаний Комиссии
по противодействию коррупции

1разв
полугодие

CTaplrTMй gaarитaтель

Попова Л.В.

Профплаlсгпка коррупционшьц и ипых правонарушеrrпй

Осуществление мер по формиров:lнию у
работников учрежденrrя негативного
отношеЕия к коррупции

В течении года Комиссия по
противодействlло
коррупции

4 Проведение работы по выявлению случаев
возпикяовения конфликtа интересов и
принятия мер по предотвращеIrию и
уреryшrрованию конфrп,rкта интересов

По мере
необходимости

Комиссия по
противодействию
коррупции

Организация и проведение заседаний комиссии
по собlлоденrло требований к сrryжебному
поведению работников утеждения и
уреryлировtlния конфrп,rкта интересов

По мере
необходимости

Комиссия по
противодействию
коррупции

утвЕрж,щн
Завеryющп.t ГБДОУ N95

Пршлорского района Сакс-Петербурга

Цаглина А.В.

Срок

,,
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6 Разработка па tятки Nя работпиков
учр€ждения о поведепии в ситуацияr(,
представ.тtяющrх коррупIшоI]Еуо опасность.

В течении года Комиссия по
противодействию
коррупции

7 Проведение вкутреЕнего контоJIя за
собrподевием соlрудниками этики и
сrryжебного поведения

в течении года Комиссия по
противодействlло
коррупции

8 Принятие
предупреждению

коррупции в учреждении

мер по В течепие года

9 Проведепие мероприятий, посвященньD(
Междlнаролному дтю борьбы с коррушц.tей

Ежегодно, до 9
декабря

Комиссия по
противодействию
коррупции

10 Положение о порядке установлениJI
материzlльньD( выплат стимуJIирующего
хараIсгера устzшовление доплат и надбавок,
выплат премий и материальной помощи
работникам (ознакомление при необходимости,
о внесении измецений

По мере
постуIшения
информации

Заведующий

Заведующий11 Разъяснение работникам ГБДОУ порядка
соблюдения ограrичений и запретов,
,гребоваяий о предотвращении или об

урегуJпrровмии конфrшюа иптересов,
обяздrностей об уведомлении работодателя в
случае скJIонения к совершеЕию

нЕьrх

По мере
поступлеЕия
информации

По мере
посryпления
информации

Заведующий12

ого зiкон

старший воспитатеJrь
Попова Л.В.

устzlновлению выIшат
стимулирующего
характера для
работяиков,ЩОУ.

комисс}tя по

ЗаведующийПо мере
поступления
информации

Организация работы органов сallчlоупрalвления, в
том Iшсле в приЕятии решения о распределении

средств, стимуJшрующей части фонда оплаты
труда.

13

работ,

апияовользиспомики,конэвполитики сферахоионЕднтико ррупциацияеаJIизр дляуопугкпо товаров,закупанкт-с етербургааествимчцlдарственпогогосу цуждго ддрствецвыхсуобеспечения

Комиссия по
противодействию
коррупции

Привлечение к дисцlтп.lшнарной
ответственности работников ГБ,ЩОУ, не
принимающих доJIжньD(
мер по обеспечению испоJIнениJI
ан lтел

пI пя IтIенир



Постояяно

конlрaжтов

Заведующий

Аптикоррупционный мониторинг

|4 Подготовка отчета об исполнении плана
мероприягий по противодействию коррупции
на 2022год л рассмотрение отчета на
совещzц{ии у руководитеJUr учреждения

Ежегодно.
По итогам

калепдарного
года

Зазедующий

I-!аплина А.В.

15 Мониторинг действующего зЕlконодательства
в области противодействия коррупции

В течевии года Заведующий

I-|аплина А.В.
Старший воспитатель

поповал.В.

1б Оргаlизация и проведение зшlятий
(конференций, семиЕаров, <кругльо< столов>)
антикоррупщ{онной тематики

В течепии года Заведующий

Щаплива А.В.
Старший воспитатель

ПоповаЛ.В.

Аптикоррупчповная пропагапда, формпровдппе в обществе нетерпимого отношеншя к
проявлеЕпям коррупцпп п пнформациоrrное обеспечепие реализацrrrr аптпкоррупциопной

полптпки

l7. Размещепие (обповление) на
информационньD( стендzlх, на группм,
официальном сайте учреждения информации
о противодействию коррулции, с указ€lнием
оргаrизаций и их контактной информации, в
которые сле.ryет обраrцаться для сообщений о

ztKTalx

В течение

2022-202З rода

Старший воспитатель

Попова Л.В.

18. Организовать антикоррупциоЕное
просвещение родителей (законньпt
представителей) в условиях

.ЩОУ фазмещение на стеЕде паý{яток

<Коррупrця. Предупрждение
коррупциоЕньD< действий в сфере
образования), <Что такое подкуп?>, кЧто
такое взятка?>

В течение

2023 года

Старший воспитатеJIь
Попова Л.В.

13

Обеспечение систематического контоля за

выполнением условий юсударственньп< А.В,

государственными контактаN{и.



19. Организовать антrrкоррупционЕое
просвещение воспитЕlпЕиков старшего
дошкольного возраста в условиях ЩОУ (в

квестах, играх, беседах)

В течение

2023 года

Старший воспитатель
Попова Л.В.

Аlггпкоррупчиоппое образование

20. Сентябрь 2022г Старший воспитатель
Попова Л.В.

2l. Январь, сентябрь Заведуюlциft

Щаплина А.В.

1) Разработка и вЕедрение методов
aштикоррупционного просвещеЕия
воспитzlнников

В течепие

2023 года

Старший воспитатель
Попова Л.В.

2з. Курсы повышения квалификации в области
tlнтикоррупционного просвещеIIия

В течение

2023 года

Старший воспитатель
Попова Л.В.

Ознакомление с програtuмой по
alнтикоррупционЕому просвещению
обуrаюuшхся па2022 годв соответствии с
програlrпr.rой на 20 1 9-2022гг. (по
необходимости, с вновь пришедшими
сотрулниками)

Оргшшзация совещаний, семиЕаров
(обl"rающих мероприягий) с сотрудникаь{и по
вопроса},r пре,ryпреждения и противодействия
коррупции


